
 

การจัดโครงสรางอัตรากําลังภายใน 

1. กลุมยุทธศาสตรการพัฒนาภาค มีอํานาจหนาที่ 
    -  ประสานและบูรณาการการทํางานของภาครวมกับหนวยงานกลางและคณะกรรมการหรือ
คณะทํางานที่เกี่ยวของ รวมทั้งสวนราชการกระทรวง กรม และสวนราชการหรือภาคสวนที่เกี่ยวของกับ
การพัฒนาในระดับพื้นที่ การรับฟงความคิดเห็นในระดับพื้นที่เพื่อเชื่อมโยงบูรณาการและประสานการ
จัดทําแผนในทุกระดับทั้งยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
นโยบายสําคัญของรัฐบาล แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัด แผนพัฒนาอําเภอ 
แผนพัฒนาตําบล แผนพัฒนาชุมชน/หมูบาน และแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในลักษณะ 
One plan 
    -  สงเสริมและสนับสนุนการจัดทําและบริหารแผนพัฒนากลุมจังหวัด และแผนพัฒนาจังหวัดให
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
     -  ศึกษา วิเคราะห สังเคราะห เพื่อจัดทําระบบขอมูลศักยภาพการพัฒนาภาค 
     -  ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาภาค 
     -  จัดทําขอเสนอแนะเพื่อนําไปสูการพัฒนากระบวนการจัดทําแผนพัฒนาภาค 
     -  ปฏิบัติงานอื่นๆที่ไดรับมอบหมาย 

2. กลุมงานบริหารยุทธศาสตรกลุมจังหวัด มีอํานาจหนาที ่
    -  งานเลขานุการของคณะกรรมการบริหารกลุมจังหวัดแบบบูรณาการ หรือ ก.บ.ก. 
    -  ศึกษา วิเคราะห และเสนอแนะ เกี่ยวกับการพัฒนายุทธศาสตรกลุมจังหวัดและประสานเชื่อมโยงกลยุทธ
ในระดับตางๆ 
    -  การวิเคราะหและจัดทําแผนพัฒนาพัฒนากลุมจังหวัด คําของงบประมาณประจําปและแผนปฏิบัติราชการ
ของกลุมจังหวัด 
    -  ติดตามประเมินผลการดําเนินการตามยุทธศาสตรกลุมจังหวัดและรายงานตอคณะกรรมการ บริหารงาน
กลุมจังหวัดแบบูรณาการ 
    -  ประสานงานระหวางจังหวัดภายในกลุมจังหวัดรวมทั้งกระทรวง ทบวง กรม ที่เกี่ยวของในเร่ืองการบูรณา
การยุทธศาสตร กับแผนปฏิบัติงานงบประมาณ และทรัพยากร สนับสนุนและผลักดันการเปล่ียนแปลง
ยุทธศาสตรไปสูการปฏิบัติ การติดตามผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรของกลุมจังหวัด 
     -  ประสานงานและเชื่อโยงดําเนินงานกับศูนยปฏิบัติการรวมกลุมจังหวัด ( Regional Operation Center : 
ROC)  
     -  จัดใหมีการประชุมหรือคณะกรรมการที่ปรึกษาภาคประชาชน เพื่อการพัฒนายุทธศาสตรกลุมจังหวัด 
รวมทั้งการขอรับความคิดเห็น ขอเสนอแนะที่เกี่ยวของกับประเด็นสําคัญที่มีผลกระทบตอประชาชนและพื้นที่ 
เชน ยุทธศาสตรที่เกี่ยวของกับกลุมจังหวัด พัฒนากระบวนการมีสวนรวมของประชาชน เปนตน รวมทั้งสงเสริม
ใหมีการประชุมรับฟงความคิดเห็นจากทุกภาคสวนในประเด็นที่เกี่ยวของกับยุทธศาสตรกลุมจังหวัด 
     -  จัดทําเผยแพร และประชาสัมพันธขอมูล ความรู ขาวสาร ของกลุมจังหวัด-ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่
ประธานคณะกรรมการบริหารงานกลุมจังหวัด/คณะกรรมการบริหารงานกลุมจังหวัดมอบหมาย 
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